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IOJIOKEHUE
06 0fuIecTBEHHOI KOMUCCHN IO KOHTPOJII0
3a opraum3anued u KAUECTBOM IATAHHS 00y AIOMHIXCS

1.06mue BOIPOCHI

1.1. O6mecTBeHHAs KOMHCCHL 0 KOHTpPONIO Hal opraumzaimei ¥ KadgecTBOM THUTaHUA
00yJaroImuxcs, [IPOM3BOACTBEHHOTO KOHTPOILA Haj| 0OBEKTOM MHTAHUA (nmanee - Komuccus) Co31aeTes
B MBOVY «llly#ickas COIll» (mamee — o6pasoBaTebHas oprasmsan@s) AL peluCHHs BOTPOCOB
CBOEBPEMEHHOTO 1 KageCTBERHOTO IWTAHASA 00yJAIOTIHXCS.

1.2. Komucenss O KOHTPOJIO 38 OpraHu3alyeH MUTaHHA yuaIEXCs  YIPSKACHAT ABJIIETCS
OCTOSHHO-AEHCTBYIOLIHM  OpraHoM caMOyIpaBicHus i paccMOTperHs  OCHOBHBIX BOIIPOCOB,
CBS3AHHBIX C OpraHM3aIuell MHTAmd mkonsEEKoB. COCTaB KOMUCCHM yTBEpIK/ACTCs TTpuxasoM
JAPEKTOPA 06pa3oBaTeIbHO OpraHu3alii Ha Kayk/(plit yeOHblil TOX.

1.3. B cocTaB KOMMCCHH MOTYT BXOJIUTH TPECTABATCNIH aJIMUHHACTpALA oGpa3oBaTeNbHOA
OpraHn3alum, POIHTEIHCKOM OGIIECTBEHHOCTH, MEUIHHCKAX pabOTHHKOB, [Ie[aroruIeckoro 1
YUEHHYECKOTO KOJUICKTHEOB.

1.4, JlesITeNbHOCTh “ICHOB KOMMCCHH TO KOHTPOJIO 32 opranu3anueti MUTAHAL yUaIUXCs
OCHOBBIBAETCS Ha MPHHIMANAX JOGPOBONBHOCTH yIACTHA B €10 paboTe, KOJIETHAIBHOCTH TIPUHATHSL
pelLIeHuH, TIACHOCTH.

1.5.Kommeeust B CBOeH JeATCNbHOCTH PYKOBOZICTBYETCA 3aKOHO/@TENBHEIMEA M HHBIMA
HOpMATHBHEIMH PABOBBIMY axravu Poccuiickolt dezepartiy, TpuKa3aMu 1 pacmopsDKEHUSIMH OpraHoB
YIPABJICHUA oGpasoBanus, ¥ CTABOM U JIOKIHHBIMU aKTaMU oGpa3oBaTebHOR OpraHu3aliy.

11 Iesia 1 3aa¥0 KOMHECCHH 110 KOHTPOJIIO 32 MUTAHHEM

2.1. Opranuzanysi OBIIECTBEHHOTO KOHTPOILSE HAZ nuTagueM O0ydaroImXcs paboToit HIKOJGHOU
CTOJIOBOH, COOMIOICHIEM PpabOoTHAKAMHA CTOJIOBOH 1 00y JAIOIIAMUC Tpebopanmit Can TIuH.

2.2. Tponaranza IPUHIHAIOB 30pOBOro 00pasa KUHH 1 [1ONHOIEHHOT0 TTHTAHUS, B TOM THCIE 1
33 cyeT JOMOIHUTEIBHBIX BHEOHOKETHBIX (POIATENBCKYIX) (pUHAHCOBBIX CPEACTB-

2.3. WcmonHeHue HOPMATHBHO-TIPABOBBIX  AKTOB, peryaMeHTUpPYIOMIAX JIeSTENBHOCTD  IIKOJBL B
o06NacTy 3aUEThl Ipas X cBoGo 00YHAIOMEXCs, MX 3710pOBbA, [IWTAHUs, OXPAHBI TPyAa, OTABIX3,
caMOYTIPaBICHHS.

2.4. Peaymsarus MPHHIIOB TOCYNapCTBEHHOA LHONMTAKE B 00JacTH obpazoBanys, OXPaHBI
370poBbsl 1 0E30MaCHOCTA JKI3HEIEATENBHOCTH 00y JArOIIXCS rpaxaaH Poccuiickoit Penepanuu.

1IL. OcHoBHBIC HANPABJICHUS JeSTebHOCTH KOMACCHH
3. Komuccust:

3.1. Oxa3piBaeT ConeiicTBue AMUHECTpALIT o pasoBaTeIbHO OpraHu3aliu B OpraHK3alWH IATAHE

yUaIuXCsl.
3.2. OcymecTBIseT KOHTPOIb:
- 33 palHOHAIBHBIM HCIONb30BAHMEM ILIATBI 33 ATAHAC,
- 33 opranv3aiuel npremMa I yUAIIMHECH, 33 COOIIOICHHEM TIOpAaKa B CTOJIOBOM;
_ 3a cobmoienueM rpaduKa paGoTEI CTONOBOH.
- coBIE0IeHIEM TEMIIEPATYPHOTO PeKIMA BhIIAYM OO,
- 33 cOOJIIOICHIEM HOPM BBIATH OO/ ¥ M3JETHH;



- за культурой обслуживания;

- за  санитарным состоянием столовой. 

Результаты контроля оформляются актом.


3.3. Организует и проводит опрос учащихся по ассортименту и качеству отпускаемой продукции и представляет полученную информацию руководителю образовательной организации.

3.5. Вносит предложения администрации образовательной организации по улучшению обслуживания учащихся.


3.6. Оказывает содействие администрации в проведении просветительской работы среди обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам рационального питания.

3.7. Привлекает родительскую общественность к организации и контролю за питанием обучающихся.

IV. Организационные принципы работы комиссии
4.1. Комиссия по контролю над питанием создается приказом   директора  школы в начале учебного года, в котором определяются: состав, цели и содержание работы комиссии, утверждается план работы на учебный год. 

4.2. В состав комиссии по контролю питания входят:
· Председатель комиссии по контролю над питанием;
· Члены
комиссии (представители педколлектива, органов школьного самоуправления, родительской общественности).


V. Организация работы комиссии по контролю за питанием
5.1. Комиссия по контролю за питанием строит свою работу в соответствии с планом работы на учебный год, определяя цели и задачи текущего контроля его сроки, подведение итогов и время на устранение отмеченных недостатков в ходе контроля.

5.2. Комиссия по контролю за питанием может осуществлять свои функции вне плана (графика) работы по инициативе администрации, по жалобе, из-за нарушения нормативно-правовых актов в области защиты прав ребенка, его здоровья, питания, безопасности со стороны работников пищеблока, педагогических работников, администрации школы.

5.3. Результаты контроля (экспертизы) отражаются в акте.

5.4. Плановая работа комиссии по контролю за питанием должна осуществляться не реже 1 раза в месяц. 

5.5. Комиссия по контролю за питанием постоянно информирует о своей работе, о результатах контроля администрацию МБОУ «Шуйская СОШ»; педагогов и родителей на заседаниях Управляющего совета.
VI. Функциональные обязанности комиссии по контролю за питанием
6.1. Контроль посещений столовой школьниками, учетом качества фактически отпущенных бесплатных завтраков и обедов.
6.2. Контроль за санитарным состоянием пищеблока и обеденного зала, внешним видом и опрятностью обучающихся, принимающих пищу, заступающих на дежурство по столовой.
6.3. Контроль за состоянием мебели в обеденном зале, наличием в достаточном количестве посуды, специальной одежды, санитарно-гигиенических средств, кухонного разделочного оборудования и уборочного инвентаря.
6.5. Контроль за дежурством классов и педагогов в столовой.

6.6. Контроль за своевременным и качественным ремонтом технологического и холодильного оборудования пищеблока, систем тепло-водо-энергообеспечения.
6.7. Контроль за графиком приема пищи обучающихся во время перемен, за режимом работы столовой и буфета.
6.8. Контроль за списками обучающихся, получающих бесплатное питание, льготу на питание из бюджетных средств.
6.9. Выводы, замечания и предложения комиссии по контролю за питанием должны приниматься к руководству и исполнению работниками пищеблока, администрацией МБОУ «Шуйская СОШ».
6.10. С целью контроля за принятыми мерами по устранению отмеченных недостатков в ходе предшествующей проверки, комиссия по контролю за питанием может назначить повторную проверку.
VII. Ответственность членов Комиссии

        7.1.Члены Комиссии несут персональную ответственность за невыполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей;

        7.2. Комиссия несет ответственность за необъективную оценку организации питания и качества предоставляемых услуг.
VIII. Права комиссии
8.1. Получать от директора школы информацию об организации питания обучающихся, формировании цен и т.д.
8.2. Участвовать в работе по улучшению качества организации питания и увеличению  охвата питанием обучающихся.
8.3. Вносить предложения директору  школы о моральном и материальном поощрении работников школы за активную работу по улучшению качества организации питания обучающихся.

IX. Документация комиссии по контролю организации питания
9.1. Заседания комиссии оформляются протоколом. Протоколы подписываются председателем и секретарем.

9.2. Папка протоколов заседания комиссии и тетрадь контроля за организацией питания хранится у председателя комиссии.
